IMPORTANTE RISULTATO RAGGIUNTO

con la trattativa del 7 ottobre presso RSA Anni Azzurri Favaro

FIRMATO AGGORDO

CON LA SOCIETA KOS CARE (KOS GROUP)

® Regolamentati i tempi di vestizione e
svestizione, 15 minuti retribuiti su ogni
turno di servizio.

' Introdotta una pausa di 10 minuti
- 10" - retribuita all'interno del turno
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Istituita una nuova matrice turni, con \

I'impostazione di doppie giornate di riposo =
]
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Migliorata la gestione della banca delle ore

Istituito il buono pasto del valore di 5 euro per ogni giorno di servizio effettuato,
al fine di salvaguardare il settore sociosanitario (0SS - INFERMIERI)

Beneficio per ora valido dal mese di novembre fino a dicembre 2025 \
Per maggiori
maini Greta Fontana J"
'
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