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Pronto soccorso sotto organico
arrivano 27 medici con partitalva

La Regione hadatoil vialibera periconferimentidegliincarichi, sultavolo 950 milaeuroin due anni

nonspecializzatiélatesimo-  pya esternalizzazione dell’e-

Maria Ducoli per le aziende nel reclutare

Per far fronte a quella che in
una delle ultime delibere
dell’Usl 3 viene definita co-
me «unagrave carenzadiper-
sonale mediconei pronto soc-
corsoy, la Regione ha dispo-
stoil conferimento di27inca-
richi in libera professione.
Tradotto, 27 medici con par-
tita Iva potranno prendere
servizio nei reparti di emer-
genza-urgenza del Venezia-
no. Perora, pero, 'aziendasa-
nitaria della Serenissima ne
ha individuati quattordici da
inserirein servizio. Nel detta-
glio, si tratta di due al Civile
di Venezia e altrettanti a Do-
lo e Mestre; quattro a Chiog-
gia, tre a Mirano e uno alla
centrale operativa del Suem
118. A questi se neaggiungo-
noaltritre,a cui éstatoricon-
fermatol’incaricoal Suem.

Il motivo? Garantire il ser-
vizioelasuaqualita in un mo-
mento di estrema difficolta

LB yohapam

personale tramite concorsi.
«E la testimonianza dell’a-
zienda che prende atto della
crisi del sistema, in un repar-
to come il pronto soccorso
che & ulteriormente in crisi,
perché chi ci lavora si trova
spesso in situazioni difficili,
vedileaggressioni» commen-
ta Massimo Grella (Cisl Fp)
che, scettico, si chiede«sever-
ra effettivamente garantita
la qualita dei servizi» sottoli-
neando come la Regione ac-
consenta all’inserimento di
medici specializzandi o non
specializzati.

Azienda Zero, infatti, ha sti-
lato tre elenchi per ciascuna
aziendasanitaria del Veneto:
uno legato ai medici speciali-
sti, uno per quelli iscritti ai
corsi di specializzazione e un
terzodedicatoalleattivita ne-
gli ambulatori codici minori,
con i medici non specialisti o
in quiescenza. «Ricorrere
aglispecializzandi o amedici

nianza di un sistema che pri-

ma era il fiore all’occhiello e
che oggi sta fallendo» conti-
nuaGrella.

Francesco Menegazzi (Uil
Fpl), invece, resta perplesso
dalla cifra presente sul tavo-
lo: 950 mila euro, di cui 650
mila per il 2024 e 300 mila
per il 2025. «Serve assoluta-
mente un’inversione per fare
in modo che queste persone
diventino personale dipen-
dente e che entrino in un’or-
ganizzazione uniformey spie-
ga, aggiungendo che «a fron-
tediun costo cosiimportante
verra comunque menolacon-
tinuita assistenzialey.

Isindacati non fanno miste-
ro della loro preoccupazione
per quellachela Uil definisce
«una situazione drammati-
ca» e a spaventare maggior-
mente non é tanto I'ingresso
dei 14 mediciin libera profes-
sione, né la possibilita che in
totale diventino 27, quanto
lo scenario futuro. la conti-

mergenza. «Il problema é do-
ve si vuole arrivare, piccoli
passi verso la privatizzazio-
ne» aggiunge Marco Busato
(Cgil Fp) chenon énemmeno
tanto incredulo dal fatto che
siaun’impresa quasi impossi-
bile trovare medici da inseri-
re in pronto soccorso tramite
concorsi, «dal momento in
cui non sono sufficientemen-
tevalorizzati, € ovvio che pre-
feriscano fare attivita in libe-
ra professioney. —

Deimedici al lavoro nella corsia di un pronto soccorso
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