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ACCORDO SULLA RIPARTIZIONE PRODUTTIVITA’ SALARIO ANNO 2012

In data 28 agosto 2012 alle orel 1 00 pressol ufficio del Capo del Personals, struttura “Il Girasole™ le parti
sottoserivono definitivamente r accordo gté sottoscntto come ipotesi in data 3 1!07/201 2, previa ratifica
dell’assemb]ea dei lavoratom del 21 agosto 2012,

: Sono presentx

la De!egazmne Trattante di Parte Pubblica costltmta da

Dott. Matteo De Marchi
Sig.ra Boscolo Anastasia

Dfrettore C. S A
Segretaria verbahzzante

Sigra Catraro Francesca = =
Sig.ra Boscolo Romina =
Sig.ra Cirjelio Silvia

Sig. Da Lio Giancarlo

Sig. Tonetto Giorgio

Sig: Zennaro Giovanni .~

- Le delegazioni trattanti, sia di Parte Pubblica che Slﬁ&aééle si sono ofgi )
un criterio di ripartizione del fondo salano accessorlo anno 2012 sotto
€19.237,00, : ;

re e condmdere :

f_ di presenza, calcolata sulla presenza teorica (ore
a) sulla base dei seguentl scaglioni;-
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- Nel calcolo delle assenze non saranno prese in considerazione:

+ . Assenza per terapia salvavita
- Assenze per ospedalizzazioni e convalescenze conseguentl
~  Infortuni -

- Congedo per paternita . . P : .
- Congedo per matemlta compresa l’mtardmone antzcxpata dal servizio -

- Permessi di lutto _
Citazmm a testimonianza
_ngedl per gravi mfermtté (Legge 53/2000)




