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DICHIARAZIONE A VERBALE ACCORDO SINDACALE AZIENDALE

Le scriventi OO. 8S. firmatarie dell’Accordo Aziendale Dirigenza SPTA del 29.8.17 evidenziano che il
testo del medesimo (pag. 1-2) non riporta una delle decisioni assunte durante la tratialiva cioé il
trasferimento di

¥ Quote temporaneamente accantonate ARPAV {in attesa di definizione presso le sedi competenti}
per un importo corrispondente a 48.018,78 Euro per anno.

!l periodo riportato deve essere perianto integrato nel richiamato verbale ferma restando fe legittimita di

tale procedura che, proposta dail'Azienda, non poteva essere verificata dalle OO. 8S. in tale sede
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DICHIARAZIONE A VERBALE ACCORDO SINDACALE TRA L'AMMINISTRAZIONE DELL'AZIENDA
ULSS 3 SERENISSIMA (DISTRETTO DEL VENEZIANO) E LE OO.SS. DELLA DIRIGENZA SPTA
(29/6/17 ore 12)

La scrivente O.S. intende precisare che la sottoscrizione dell'accordo & da ritenersi valida
considerando I'esclusione dal presente accordo dei residui generatisi a fondo di risultato con il
ricalcolo dei fondi (come anche da delibere 3953 del 23/12/15 e 3381 del 30/12/16) per gli anni
precedenti al 2015, residui che andranno riconsiderati e distribuiti a parte.

Mestre, 29/06/17
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Venezia-Mestre 30172
Corso del Popolo,231
Tel. 041.8221202
Fax.041.5311212
www.uilfplveneto.it

UIL Federazione Poteri Locali
Segreteria Regionale Veneto
Coordinamento Dirigenza S.P.T.A.
c/o Dr. Giorgio Faccioli
Via Riviera 751. 45022 Bagnolo Po. Ro
Tel. 347.3649464

Pec.E-mail: giorgio.facc@pec.libero.it
E-mail: dirigenzaspta@uilfplveneto.it

Oggetto: Accordo Aziendale Dirigenza SPTA 29.6.1"

Gent. Responsabile Relazioni Sindacali.
dell'Azienda ULSS 03 Serenissima
Dr. Corra D.

La scrivente O. S. visto che la S.V. non ha voluto recepire, né riportare a verbale le
motivazioni per cui la scrivente O. S. non sottoscrive il presente accordo, con la presente
formalizzo le stesse trasmettendole via P.E.C. e chiede che le medesime siano allegate al
richiamato Accordo Aziendale 29.6.17

La scrivente O.S. non sottoscrive il richiamato accordo in quanto:

- non viene recepita quale parte integrante dell’accordo il seguente periodo proposto dallo
scrivente *“ [ fondi di risultato residui 2008-14 verranno attribuiti con successivo
accordo sindacale”

- i residui del fondo del disagio della Dirigenza Sanitaria (ex art. 60 CCNL 94-97 e suc-
cessive modifiche) sono stati illecitamente trasferiti — per quota parte — pari al 36,17
% dell’intero fondo al fondo di risultato della Dirigenza PTA, limitata invece dalla
sua costituzione ex delibera n. 2106/99 ad una quota inferiore al 5%

- la voce “quote temporaneamente accantonate ARPAV (in attesa di definizione presso le
sedi competenti)” pari ad una decurtazione del fondo di risultato della Dirigenza
Sanitaria 48.018,78 Euro non risulta prevista da alcuna norma contrattuale

- I’accordo, oltre a non definire e distribuire i fondi di risultato residui per gli anni 2008,
2009, 2010, 2011, 2012, 2013, 2014, esclude, ai sensi della Direttiva M.E.F. n.
16/2012, da qualsivoglia beneficio loro spettante i Dirigenti Sanitari dell’Azienda
che hanno cessato la propria attivita prima del 1.1.2015
In fede

Il Coordinatore Interregionale
U.l.L. Dirigenza S.P.T.A

Dr. Giorgio Faccioli




