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Verifica permanere delle condizioni della PD del Dipartimento di Salute Mentale

Il giorno 11 marzo 2010, presso la sede legale dell’Azienda Ulss 12 Veneziana, in via Don F.
Tosatto, 147 Venezia-Zelarino, si & tenuto l'incontro con le 0O. SS. dell’area del Comparto
relativamente alle condizioni della PD del Dipartimento di Salute Mentale, materia gia oggetto

della preintesa firmata il giorno 3 febbraio 2010 che si riporta integralmente.

L'Azienda con specifico provvedimento ha istituito una pronta disponibilita presso la CTRP di
Marghera che consente di dare una maggiore e pil adeguata risposta in termini di sicurezza al

personale operante presso la predetta sede.

Le 00.SS. hanno chiesto una verifica circa la reale necessita di istituire tale pronta disponibilita.
L'Azienda si & resa disponibile ad affrontare la questione: le parti percid, pur dandosi
reciprocamente atto della necessita di dare avvio alla medesima, concordano sull’opportunita di
effettuare, dopo un primo periodo di avvio, una verifica tesa a valutare la reale necessita del

mantenimento della pronta disponibilita cosi istituita entro il mese di marzo 2010.

A tal fine verra individuato un tavolo tecnico, composto da 2 componenti per parte (Azienda e
00.5S.) con il compito di definire un panel di indicatori che permettano di valutare in modo
oggettivo il reale apporto in termini di sicurezza aggiuntiva della nuova pronta disponibilita. Le
parti ritengono infatti che la mera rilevazione del numero di chiamate effettuate non sia un

indicatore esaustivo.
Letto, confermato e sottoscritto.
Mestre, 11 marzo 2010

Per I'Azienda
Dr. Michele Bacchin CISL FPS
Direttore Dipartimento
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