
POSI ZI.ON T O RGA NÍZZATIVE

La patre pubblica informa che !a revlsione riguardante i Dipartimenti
Ospedalieri non sarà effettuata, come previsto, entro la fine del corrente mese.

La revisione della principale articolazione orgfnizzativa dell'azienda non potrà
che comportare come conseguenza anche la modifica di molte posizioni
organizzative attua I mente presenti.

Le posizioni organizzative riconosciute nell'Azienda ULSS no lZ Veneziana sono
state attribuite da ultimo con deliberazione no g47 del 3.05.20a1.
Risulta inderogabile una verifica rispetto alla loro attualità, alle funzioni da
svolgere all'interno degl i assettÍ organízzativi previsti nell îzienda.

In attesa della annunciata revisione organizzativa dell'azienda, le pafti, allo
stato, ritengono di dover procedere:

1) all'annullamento delle posizioni organizzative che comunque risultano
non più adeguate rispetto anche aihttuale organizzazione dell'Azienda
ULSS;

2) al mantenimento invece delle posizioni organizzative che risultano ancora
attuali rispetto al mandato assegnato.

In proposito le parti ritengono oppoftuno procedere ad una verifica puntuale,
affidandone il compito ad una commlssione paritetica, che dovrà .ontf uOéo li
compito affidato entro il 2A.07.2005; i conseguenti prowedimenti dell1zienda
avranno decorrenza dall']. 09.2005

Le parti si riseruano di riesaminare l?rgomento una volta definito l,assetto
organizzativo Di pa rtimental e.

Mestre, 23 giugno 2005
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