ACCORDO AZIENDALE
"PROGETTO SPISAL"

Il giorno 14.11.2016, presso la sala riunioni stanza 145, via Don Federico Tosatto n. 147,
Mestre Venezia, in occasione dell'incontro tra I|’Azienda Ulss 12 Veneziana e le
Organizzazioni Sindacali del Comparto, le parti concordano sulle modalita di formulazione
del “Progetto Spisal” e di ripartizione delle relative risorse, cosi come rappresentato e
formalizzato con deliberazione n. 2627 del 19.10.2016 allegata al presente accordo come
parte integrante dello stesso.

Mestre, 14.11.2016

Letto, confermato e sottoscritto.
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