INTEGRAZIONE ACCORDO AZIENDALE
UTILIZZO RESIDUI FONDO PRODUTTIVITA’ 2016

Il giorno 19.09.2016, presso la sala riunioni stanza 145, via Don Federico Tosatto n. 147,
Mestre Venezia, in occasione dellincontro tra I'Azienda Ulss 12 Veneziana e le
Organizzazioni Sindacali del Comparto, le parti concordano di integrare I’utiliizo della
quota parte dei residui del Fondo di Produttivita anno 2016 di un importo pari ad €
50.000,00 per la realizzazione di progetti da attuarsi nello stesso anno 2016, previo
accordo con il tavolo sindacale. Le parti condividono I'impegno a rivedere entro I'anno i
criteri di utilizzo delle risorse per le attivita progettuali stabilendo gia da ora che eventuali
proposte di progetti per I'anno 2017 dovranno essere sottoposte al tavolo sindacale non
oltre il mese di marzo 2017. |

Mestre, 19.9.2016

Letto, confermato e sottoscritto.
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La RSU ULSS12 VENEZIANA invita codesta Amministrazione a
convocare le parti entro il primo trimestre 2017 come condizione
indispensabile alla prosecuzione del confronto sull’argomento dei progetti
obiettivo da mettere in essere nell'anno venturo, auspicando che i suddetti
progetti abbiano finalita e carattere di occasionalita e non vengano intesi e
utilizzati a copertura di attivita istituzionale.
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