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AZIENDA UNITA’ LOCALE SOCIO-SANITARIA N. 13

-

Dipartimento Risorse Umane e Materiali

Verbale di intenti tra le 00.SS. del Comparto Sanita la R.S.U. e
I’Azienda U.L.S.S. n. 13

Il giorno 18 ottobre 2011, presso la sede amministrativa di Mirano, tra I'Azienda
ULSS n. 13, la R.S.U. Aziendale e le Organizzazioni Sindacali del Comparto Sanita, si
e addivenuti alla sigla del presente verbale relativo a:

REGOLAMENTAZIONE DELLE FERIE

In merito alle richieste di rivedere la problematica della fruizione delle ferie di
competenza ed arretrate da parte del personale del comparto sanita le parti
ritengono di addivenire ad una migliore definizione di quanto previsto all’art. 21,
comma 1, del Contratto Integrativo Aziendale. Si tratta di consentire al personale un
corretto godimento delle ferie che permetta di abbattere I'arretrato aziendale
maturato negli anni.

1l raggiungimento del predetto obiettivo deve avvenire mediante I'adozione di
un regolamento che fissi regole chiare a tutti i lavoratori ed alla struttura aziendale.

I principi a cui detto regolamento deve attenersi, in attesa di addivenire alla

stesura dello stesso, sono condivisi tra le parti e sono di seguito elencati:

1) le ferie del 2012 vanno programmate entro il 31 dicembre 2011;

2) la programmazione dovra tenere conto anche delle ferie arretrate
prevedendo una percentuale di recupero entro I'anno 2012 che verra
definita in un arco tra il 30 ed il 50 % dell’arretrato individuale,
compatibilmente con le necessita di servizio;

3) le ferie non possono vincolare la fruizione di altri permessi o recuperi orari.
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